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ขอบเขตเน้ือหา 
 
สวนที่ 1 แนวขอสอบความสามารถทั่วไป 
แนวขอสอบ เรื่องอนุกรม         5 
เฉลยแนวขอสอบ เรื่องอนุกรม        21 
แนวขอสอบ เงื่อนไขภาษา        24 
เฉลยแนวขอสอบ เงื่อนไขภาษา        32 
แนวขอสอบ เรื่อง อุปมาอุปไมย        41 
แนวขอสอบ เรื่อง เงื่อนไขสัญลักษณ       52 
เฉลยแนวขอสอบเงื่อนไขสัญลักษณ       62 
แนวขอสอบคณิตศาสตร          163 
 
สวนที่ 2 แนวขอสอบภาษาไทย         
แบบทดสอบภาษาไทย ชุดที่ 1         212 
แบบทดสอบภาษาไทย ชุดที่ 2         237 
แบบทดสอบการเรียงลําดับขอความ        258 
แบบทดสอบการอานขอความ สรุปความ ตีความ      264 
 
สวนที่ 3 แนวขอสอบวิชาความรอบรูและกฎหมายที่เก่ียวของกับการปฏิบัติ
ราชการ 
แนวขอสอบ การปกครองทองถ่ิน หลักธรรมาภิบาล หลักเศรษฐกิจพอเพียง  274 
แนวขอสอบ กฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร   285 
แนวขอสอบ ระเบียบขาราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร 298 
แนวขอสอบ กฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ    315 
แนวขอสอบ พรฎ.วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 323 
แนวขอสอบ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ   336 
แนวขอสอบ ระเบียบกรุงเทพมหานครวาดวยวธิีปฏิบัติงานสารบรรณ  361 
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แนวขอสอบ เร่ือง อปุมาอุปไมย 
 

 
 

ขอ 1  กลองใสดินสอ : ปากกา     ?  :  ? 
  ก. ดินสอ  : ยางลบ    ข. สมุด : กระดาษ 
  ค. กระเปาสตางค : เงิน   ง. สมุด : กระเปา 
  ตอบ  ค. กระเปาสตางค : เงิน 
  แนวคิด กลองใสดินสอใสอุปกรณ ปากกา 
    เชนเดียวกับกระเปาสตางค ใสเงิน 

ขอ 2  หองนอน : เตียง  ?  :  ? 
  ก. เกาอี้ : โตะ     ข. มหาสมุทร : แมนํ้า 
  ค. แจกัน : โตะ    ง. ตู : เส้ือผา 
  ตอบ  ง. ตู : เส้ือผา 
  แนวคิด เตียง วางไวในหองนอน 
    เส้ือผา ใสไวในตู 

ขอ 3  แจกัน : ดอกไม   ?  :  ? 
  ก. ตูไปรษณีย : จดหมาย   ข. เกสร : ผีเส้ือ 
  ค. ผูหญิง : เส้ือผา    ง. ทิชชู : ไมจ้ิมฟน 

  ตอบ  ก. ตูไปรษณีย : จดหมาย 
  แนวคิด ดอกไมใสไวในแจกัน 
    เชนเดียวกับ จดหมายใสในตูไปรษณีย 

ขอ 4  ขวดนํ้า : แกวนํ้า  ?  :  ? 
  ก. ดอกไม : เกสร    ข. หมอขาว : จาน 
  ค. เส้ือ : สตรี     ง. หมี : สวนสัตว 
  ตอบ  ข. หมอขาว : จาน 
  แนวคิด  แกวนํ้าเปนภาชนะใสนํ้า  
    เชนเดียวกับจานเปนภาชนะใส 
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ขอ 5  ถุงเทา : รองเทา   ?  :  ? 
  ก. ชอนสอม : ตะเกียบ   ข. ถวย : ชอน 
  ค. หลอด : แกวนํ้า    ง. ที่คาดผม : แวนตา 
  ตอบ  ก. ชอนสอม : ตะเกียบ 
  แนวคิด ถุงเทา  กับรองเทาใชกับสวมใสเทาทั้งคู 
    ชอนสอม กบัตะเกียบ ใชตักและคีบอาหาร 

ขอ 6  เทียนไข : ตะเกียง   ?  :  ? 
  ก. เส้ือผา : ผูหญิง    ข. ไฟฉาย : ลูกเสือ 
  ค. โรงเรียน : มหาวิทยาลัย   ง. ประภาคาร : เรือเดินสมุทร 
  ตอบ  ค. โรงเรียน : มหาวิทยาลัย  
  แนวคิด เทียนไข และตะเกียง ใหแสงสวาง 
    โรงเรียนและมหาวิทยาลัยใหความรู  

ขอ 7  มนุษย : ลําไส    ?  :  ? 
  ก. ไมโครโฟน : ขาตั้ง    ข. โตะ : เกาอี้ 
  ค. ตนไม : ลําตน    ง. คอมพิวเตอร : เมนบอรด 

  ตอบ  ง. คอมพิวเตอร : เมนบอรด 
  แนวคิด ลําไสเปนสวนหน่ึงของรางกายมนุษย 
    เมนบอรดเปนสวนหน่ึงของคอมพิวเตอร 

ขอ 8  โรงแรม : นักทองเที่ยว  ?  :  ? 
  ก. เตียง : หองนอน    ข. เตน : ลูกเสือ 
  ค. หุบเขา : ทะเล    ง. บาน : วัด 

  ตอบ  ข. เตน : ลูกเสือ 
  แนวคิด นักทองเที่ยว พักที่โรงแรม 
    ลูกเสือพักที่เตน 

ขอ 9  ตํารวจ : โจร    ?  :  ? 
  ก. ผูพพิากษา : ศาล    ข. ปปส. : ผูรํ่ารวยผิดปกติ 
  ค. แมว : สุนัข     ง. ครู : นักเรียน 

  ตอบ  ข. ปปส. : ผูรํ่ารวยผิดปกติ 
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แบบทดสอบเรื่อง  การเรียงลําดับขอความและเขียนประโยค 
ใหถูกตองตามหลักภาษา 

 
คําสั่ง  จงพิจารณาคําตอบที่ถูกตองทีสุ่ด 

1. ขอความตอไปน้ีควรจัดเรียงลําดับตามขอใดจึงจะไดความสมบูรณ 

(1) ดอกแตงโมออนรวมกับผักอ่ืนๆ นํามาแกงเลียง 

(2) ยอดแตงโมออนคนมักเก็บมาตมกับกะทจ้ิิมนํ้าพริกกิน 

(3) ผลออนเขาก็เอามาแกงสมใชเน้ือทั้งเมล็ดอรอยมาก 

(4) ผลแกน้ันใชรับประทาน  เน้ือหวานเย็น  ชุมคอชื่นใจดี 

1.  (1) – (2) – (3) – (4)     
2.  (1) – (3) – (4) – (2) 
3.  (2) – (1) – (3) – (4)     
4.  (2) – (3) – (4) – (1) 
 

2. ขอใดเรียงลําดับขอความไดเหมาะสม 

(1)  ดังหลักฐานภาพแกะสลักบนแผนหินที่ปราสาทนครธมกัมพูชา 
(2)  การนําวัวควายมาใชแรงงานเกิดขึ้นไมนอยกวาหาพันปมาแลว 
(3)  หากไมมีวัวควายมาลากไถ  ก็คงจะไมมีใครคิดถึงการใชแรงงานอ่ืนๆ 
(4)  การใชแรงงานวัวควายจึงเปนจุดเปลี่ยนของพัฒนาการดานแรงงาน 
1.  (4) – (3) – (2) – (1)     
2.  (1) – (2) – (4) – (3) 
3.  (2) – (1) – (3) – (4)     
4.  (3) – (2) – (1) – (4) 
 

3. ขอใดเรียงลําดับขอความไดเหมาะสม 

(1) กําแพงทั่วไปที่ใชปองกันเสยีงมักเปนกําแพงคอนกรีตสูง 12 ฟุต 

(2) ทางดวนจะตองสรางกําแพงปองกันเสียงที่มีความดังมากกวา 67 เดซิเบลขึ้นไป 

(3) เพราะเม่ือเสียงผานขึ้นไปถงึยอดกําแพง  มักจะกระทบขอบและกระจายตัวออกเปนเสียงดังขาม
กําแพงไปได 

(4) แตแมจะสรางกําแพงสูงอยางน้ัน  กําแพงก็จะปองกันเสียงไดเพียง 10 เดซิเบล 

1.  (1) – (2) – (3) – (4)     
2.  (1) – (3) – (4) – (2) 
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3.  (2) – (3) – (1) – (4)     
4.  (2) – (1) – (4) – (3) 
 

4. ขอใดเรียงลําดับขอความไดเหมาะสม 

(1) ผูปวยเปนตอหินจะมีอาการตามัว  สูญเสียลานสายตา 
(2) การรักษาตอหินอาจใชยาหยอดตาและยารับประทาน 

(3) ตอหินเกิดจากความดันในสายตาเพิ่มสูงขึ้นจนทําลายประสาทตา 
(4) ถาเปนตอหินชนิดรุนแรงจะปวดตา  ปวดศีรษะมากและคลื่นไสอาเจียน 

(5) ผูที่เปนตอหินบางรายอาจจําเปนตองรักษาโดยแสงเลเซอรหรือโดยการผาตัด 

1.  (3) – (1) – (2) – (4) – (5)    
2.  (1) – (2) – (5) – (3) – (4) 
3.  (3) – (1) – (4) – (2) – (5)    
4.  (1) – (3) – (4) – (2) – (5) 
 

5. ขอใดเรียงลําดับขอความไดเหมาะสม 

(1) อินเดียมีสิ่งมหัศจรรยถึงสองสิ่งคือปราสาททัชมาฮาลและมหาตมะคานธ ี
(2) บางคนบอกวาอินเดียมิไดมีสิ่งมหัศจรรยอยางเดียวเทาน้ัน 

(3) ทั้งสองสิ่งน้ีนับวาเปนสิ่งมหัศจรรยของโลกตามที่เขาวาจริงๆ 

(4) อินเดียมีสิ่งมหัศจรรยอยูอยางหนึ่งคือปราสาททัชมาฮาล 

1.  (4) – (2) – (1) – (3)     
2.  (2) – (1) – (3) – (4) 
3.  (3) – (1) – (4) – (2)     
4.  (1) – (3) – (2) – (4)     
 

6. ขอความตอไปน้ีขอใดเรียงลําดับไดเหมาะสม 

(1) แตที่รุนแรงทีสุ่ดือจังหวัดชุมพร   

(2) เม่ือสองเดือนกอนมีนํ้าทวมในหลายจงัหวดั 

(3) จึงกอใหเกิดความเสียหายอยางมหาศาล 

(4) ทั้งๆ ที่ยังไมถงึเวลาที่มีใตฝุนและพายุโซนรอน 

(5) ฝนตกหนักตดิตอกันหลายวัน 

 1.  (2) – (5) – (3) – (1) – (4)    
 2.  (5) – (4) – (3) – (2) – (1) 
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แนวขอสอบการปกครองทองถิ่น หลักธรรมาภิบาล  
หลักเศรษฐกิจพอเพียง หลักสิทธิมนุษยชน 

 
1. การจัดระเบียบบริหารราชการสวนทองถิ่นมีกี่รูปแบบ 
 ก. 3 รูปแบบ ไดแก เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล และองคการบริหารสวนจังหวัด 
 ข. 3 รูปแบบ ไดแก เทศบาล ตําบล และจังหวัด 
 ค. 3 รูปแบบ ไดแก เทศบาลตําบล เทศบาลเมือง เทศบาลนคร 
 ง. 4 รูปแบบ ไดแก เทศบาล เมือง องคการบริหารสวนตําบล และองคการบริหารสวน
จังหวัด 
 
2. การจัดระเบียบบริหารราชการสวนทองถิ่นในระบบพิเศษ มีกี่รูปแบบ 
 ก. 2  รูปแบบ      ข. 3 รูปแบบ 
 ค. 4 รูปแบบ     ง. 5 รูปแบบ 
 
3. ขอใดไมใชหลักธรรมาภิบาล 
 ก. หลักนิติธรรม    ข. หลักความโปรงใส 
 ค. หลักการมีสวนรวม    ง. หลักนิติรัฐ 
 

4. การตรากฏหมาย  กฎ  ขอบังคับตาง ๆ ใหทันสมัยและเปนธรรม   เปนที่ยอมรับของสังคม  ไม
เลือกปฏิบัติ  และสังคมยินยอมพรอมใจปฏิบัติตามกฎหมายและกฎขอบังคับเหลานั้น  โดยถือวา
เปนการปกครองภายใตกฎหมาย  มิใชตามอําเภอใจ หรือตามอํานาจของตัวบุคคล หมายความ
ถึงหลักในขอใดในหลักธรรมาภิบาล 
 ก. หลักนิติธรรม    ข. หลักความโปรงใส 
 ค. หลักการมีสวนรวม    ง. หลักคุณธรรม 
 

5.การสรางความไววางใจซึ่งกันโดยมีการใหและการรับขอมูลที่สะดวกเปนจริง ทันการณ 
ตรงไปตรงมา  มีที่มาที่ไปที่ชัดเจนและเทาเทียม  มีกระบวนการตรวจสอบความถูกตองชัดเจน 
หมายความถึงขอใดในหลักธรรมาภิบาล 
 ก. หลักนิติธรรม    ข. หลักความโปรงใส 
 ค. หลักการมีสวนรวม    ง. หลักคุณธรรม 
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6. การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมรับรู  และรวมคิด  รวมเสนอความเห็นในการตัดสินใจ
ปญหาสําคัญของประเทศในดานตาง ๆ เชน การแจงความเห็น  การไตสวนสาธารณะ  การ
ประชาพิจารณ  การแสดงประชามติ  นอกจากนี้ยังรวมไปถึงการรวมตรวจสอบ  และรวม
รับผิดชอบตอผลของการกระทํานั้น หมายความถึงขอใดในหลักธรรมาภิบาล 
 ก. หลักนติิธรรม    ข. หลักความโปรงใส 
 ค. หลักการมีสวนรวม    ง. หลักคุณธรรม 
 
7. ความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบไดเปนการสรางกลไกใหมีผูรับผิดชอบ ตระหนักในหนาที่ความ
สํานึกในความรับผิดชอบตอสังคม  การใสใจปญหาสาธารณะของบานเมือง  และกระตือรือรนใน
การแกปญหา ตลอดจนการเคารพในความคิดเห็นที่แตกตาง  และความกลาที่จะยอมรับผลจาก
การกระทําของตน หมายความถึงขอใดในหลักธรรมาภิบาล 
 ก. หลักนิติธรรม    ข. หลักความโปรงใส 
 ค. หลักการมีสวนรวม    ง. หลักความรับผิดชอบตรวจสอบได 

  
8. การบริหารจัดการและการใชทรัพยากรที่มีจํากัด  ใหเกิดประโยชนคุมคา เพื่อใหเกิดประโยชน
สูงสุดแกสวนรวม หมายความถึงขอใดในหลักธรรมาภิบาล 
 ก. หลักความคุมคา    ข. หลักคุณธรรม 
 ค. หลักการมีสวนรวม    ง. หลักความรับผิดชอบตรวจสอบได 
  
9.การยึดมั่นในความถูกตองดีงาม  สํานึกในหนาที่ของตนเอง  มีความซื่อสัตยสุจริต  จริงใจ  ขยัน  
อดทน  มีระเบียบวินัย  และเคารพในสิทธิของผูอื่น หมายความถึงขอใดในหลักธรรมาภิบาล 
 ก. หลักความคุมคา    ข. หลักคุณธรรม 
 ค. หลักการมีสวนรวม    ง. หลักความรับผิดชอบตรวจสอบได 
 
10. ศักด์ิศรีของความเปนมนุษย สิทธิ เสรีภาพและความเสมอภาคที่ตองไดรับความคุมครองตาม
กฎหมาย หมายความถึงขอใด 
 ก. สิทธิมนุษยชน    ข. สิทธิเสรีภาพ 
 ค. สิทธิความเปนมนุษย   ง. เสรีภาพ  
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แนวขอสอบพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ

กรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2528 และแกไขเพิ่มเติม 
 
4. ขอใดกลาวถูกตองเกี่ยวกับผูมีสิทธิเลือกตั้ง 
 ก. ตองมีสัญชาติไทย หากเปนผูมีสัญชาติไทยโดยการแปลงสัญชาติตองไดสัญชาติไทย
มาแลวไมนอยกวาหาป 
 ข. มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดปบริบูรณในวันที่ 1 มกราคม ของปที่มีการเลือกตั้ง 
 ค. มีชื่ออยูในทะเบียนบานในเขตเลือกตั้งเปนเวลาติดตอกันจนถึงวันเลือกตั้งไมนอยกวา
เกาสิบวัน 
 ง. ถูกทุกขอ 
 
5. บุคคลใดเปนเปนบุคคลตองหามมิใหใชสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร 
 ก. วิกลจริตและฟนเฟอน   ข. ภิกษุ สามเณร 
 ค. ตองคุมขังโดยหมายศาล   ง. ถูกทุกขอ 
 
6. อายุของสภากรุงเทพมหานคร มีกําหนดวาระคราวละกี่ป 
 ก. 2 ป      ข. 3 ป 
 ค. 4 ป      ง. 5 ป 
 
7. การเลือกประชุมสมาชิกสภากรุงเทพมหานครอันเปนการเลือกตั้งทั่วไป ใหผูใดทําการเรียก
ประชุมสภากรุงเทพมหานครในการประชุมสภาครั้งแรก 
 ก. ผูวาราชการจังหวัด   ข. ปลัดกรุงเทพมหานคร 
 ค. รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย ง. นายกรัฐมนตรี 
 
8. ในหนึ่งปตองกําหนดใหมีสมัยประชุมสามัญของสภากรุงเทพมหานครอยางไร 
 ก. ไมนอยกวาหนึ่งสมัย แตไมเกินสองสมัย 
 ข. ไมนอยกวาสองสมัย แตไมเกินสามสมัย 
 ค. ไมนอยกวาสองสมัย แตไมเกินส่ีสมัย 
 ง. ไมนอยกวาสามสมัย แตไมเกินหาสมัย 
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9. ในการประชุมสามัญของสภากรุงเทพมหานครสมัยหนึ่งๆ มีกําหนดเวลากี่วัน 
 ก. เจ็ดวัน     ข. สิบหาวัน 
 ค. สามสิบวัน     ง. หกสิบวัน 

 
10. การขอใหเรียกประชุมสภากรุงเทพมหานครเปนการประชุมสมัยวิสามัญได ตองมใสมาชิก
สภากรุงเทพมหานครจํานวนไมนอยกวาเทาใด 
 ก. ไมนอยกวาหนึ่งในสาม   ข. ไมนอยกวาสองในสาม 
 ค. ไมนอยกวาหนึ่งในสอง   ง. ไมนอยกวาหนึ่งในสี่ 
  

11.สมัยประชุมวิสามัญ มีกําหนดระยะเวลากี่วัน 
 ก. เจ็ดวัน     ข. สิบหาวัน 
 ค. สามสิบวัน     ง. ส่ีสิบหาวัน 
  

12. การประชุมของสภากรุงเทพมหานครเปนการประชุมเปดเผย หากรองขอใหประชุมลับ ตองมี
เสียงของสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร จํานวนไมนอยกวาเทาใด 
 ก. ไมนอยกวาหนึ่งในสอง   ข. ไมนอยกวาหนึ่งในสาม 
 ค. ไมนอยกวาหนึ่งในสี่   ง. ไมนอยกวาสองในสาม 
13. ในการตั้งกระทูถามผูวาราชการกรุงเทพมหานคร อันเกี่ยวกับงานในหนาที่ของกรุงเทพ มหา
นคร ผูวาราชการกรุงเทพมหานครยอมมีสิทธิไมตอบเมื่อเห็นวาเรื่องดังกลาวไมควรเปดเผย ดวย
สาเหตุใด 
 ก. ประโยชนสําคัญของกรุงเทพมหานคร 
 ข. ความมั่นคงของกรุงเทพมหานคร 
 ค. รายรับ-รายจายของกรุงเทพมหานคร 
 ง. ข้ึนอยูกับวินิจฉัยของผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
  
14. การขอเขาชื่อเสนอญัตติขอใหเปดอภิปรายทั่วไป  เพื่อใหผูวาราชการกรุงเทพมหานครแถลง
ขอเท็จจริงหรือความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารราชการกรุงเทพมหานครนั้น สมาชิกสภาจะตองมี
คะแนนเสียงเทาไร 
 ก. จํานวนไมนอยกวากึ่งหนึ่ง   ข. จํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสาม 
 ค. จํานวนไมนอยกวาสองในสาม  ง. จํานวนไมนอยกวาสองในหา 
  
15.ผูวาราชการกรุงเทพมหานครมีวาระอยูในตําแหนงคราวละก่ีป 
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25. ตอบ ค.  จําคุกไมเกินหกเดือน ปรับไมเกินหนึ่งหม่ืนบาท 
ขอบัญญัติกรุงเทพมหานครจะตราขึ้นไดโดยความเห็นชอบของสภากรุงเทพมหานคร ใน

กรณีดังตอไปนี้ 
(1) เพื่อปฏิบัติการใหเปนไปตามอํานาจหนาที่ของกรุงเทพมหานคร 
( 2 )  เมื่ อมี กฎหมายบัญญัติ ให ก รุ ง เทพมหานครมี อํ านาจตรา เปนข อบัญญัติ

กรุงเทพมหานคร 
(3) การดําเนินการพาณิชยของกรุงเทพมหานคร 
(4) การคลัง การงบประมาณ การเงิน การทรัพยสิน การจัดหาผลประโยชนจากทรัพยสิน 

การจาง และการพัสดุ 
ในขอบัญญัติกรุงเทพมหานครจะกําหนดโทษผูละเมิดขอบัญญัติไวดวยก็ได แตมิให

กําหนดโทษจําคุกเกินหกเดือน และหรือปรับเกินหนึ่งหม่ืนบาท  
 
26. ตอบ ง. รัฐมนตรีวาการกระทรวงหมาดไทย 

ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยมีอํานาจและหนาที่ควบคุมดูแลการปฏิบัติ
ราชการของกรุงเทพมหานคร เพื่อการนี้รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยมีอํานาจสั่งสอบสวน
ขอเท็จจริง หรือส่ังใหผูวาราชการกรุงเทพมหานครชี้แจงแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติ
ราชการของกรุงเทพมหานคร ในกรณีที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยเห็นวาการปฏิบัติใด ๆ 
ของผูวาราชการกรุงเทพมหานครขัดตอกฎหมาย มติของคณะรัฐมนตรีหรือเปนไปในทางที่อาจ
ทําใหเสียประโยชนของกรุงเทพมหานคร รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยจะยับย้ังหรือส่ังการ

ตามท่ีเห็นสมควรก็ได  
 
27.ตอบ  ก. พลเอก เปรม ติณสูลานนท 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ  พลเอก ป. ติณสูลานนท นายกรัฐมนตร ี
 
28. ตอบ ง. ถูกทุกขอ 

หมาย  เหตุ : - เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  เนื่ องจาก
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2518 ซึ่งใชบังคับอยูในปจจุบัน แม
จะมีการแกไขเพิ่มเติมมาแลวรวม 5 ครั้ง ก็ยังมีบทบัญญัติที่ไมเหมาะสมกับกาลสมัย ดังนั้น 
เพื่อใหการบริหารราชการกรุงเทพมหานครมีความเหมาะสมและคลองตัวสามารถสนอง ตอบ
ความตองการของประชาชนไดโดยสะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ และเพื่อใหเปนไปตาม 
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แนวขอสอบพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการกรุงเทพมหานคร 
และบุคลากรกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2554 

 
4. ขาราชการกรุงเทพมหานครซึ่งรับราชการในสังกัดกรุงเทพมหานคร แตไมรวมถึงขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครและขาราชการกรุงเทพมหานครในสถาบันอุดมศึกษา 
หมายความถึงขอใด 
 ก. ขาราชการกรุงเทพมหานคร   ข. ขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ 
 ค. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร 
 ง. บุคลากรกรุงเทพมหานคร 
5. บุคคลซึ่งไดรับการจางตามสัญญาจางโดยไดรับคาตอบแทนจากเงินงบประมาณหมวด
คาตอบแทนของกรุงเทพมหานคร หมายความถึงขอใด 
 ก. บุคลากรกรุงเทพมหานคร   ข. ลูกจางกรุงเทพมหานคร 
 ค. พนักงานกรุงเทพมหานคร   ง. ขาราชการและลูกจางกรุงเทพมหานคร 
 
6. ผูรักษาการในพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหา 
นคร 2554 คือใคร 
 ก. นายกรัฐมนตรี    ข. ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
 ค. รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง  ง. รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย 
 
7. คณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหา นครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร” มีอักษรยอวา
อยางไร 
 ก. ก.ก.     ข. กก. 
 ค ค.ก.ก.     ง. คกก. 
 
8. “คณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหา นครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร” มีผูใดเปน
ประธานกรรมการ 
 ก. ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร  ข. นายกรัฐมนตรี 
 ค. ปลัดกรุงเทพมหานคร   ง. รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย 
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9.  ขอใดไมใชกรรมการโดยตําแหนงของ “คณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานครและ

บุคลากรกรุงเทพมหานคร”  
ก. ปลัดกระทรวงมหาดไทย   ข. เลขาธิการ ก.พ. 
ค. เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา ง. ปลัดกรุงเทพมหานคร 

 
10.ขอใดเปนกรรมการซึ่งเปนผูแทนกรุงเทพมหานครของ“คณะกรรมการขาราชการกรุงเทพ มหา

นครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร” 
ก. ปลัดกระทรวงมหาดไทย   ข. เลขาธิการ ก.พ. 
ค. เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา ง. ปลัดกรุงเทพมหานคร 
 

11. เลขานุการ ก.ก. คือบุคคลใด 
 ก. หัวหนาสํานักงานคณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร 
 ข. รองผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
 ค. ปลัดกรุงเทพมหานคร 
 ง. เลขาธิการ ก.พ. 
 
12. ขอใดไมใชคุณสมบัติตองหามของกรรมการผูทรงคุณวุฒิของ“คณะกรรมการขาราชการ

กรุงเทพ มหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร” 
 ก. มีอายุต่ํากวาสามสิบหาป 
 ข. เปนบุคคลลมละลาย 
 ค. เปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง 
 ง. เปนขาราชการประจํา 
 
13.วาระในการดํารงตําแหนงของกรรรมการผูทรงคุณวุฒิและกรรมการซึ่งเปนผูแทนขาราชการ
กรุงเทพมหานครกี่ป 
 ก. สองป     ข. สามป 
 ค. ส่ีป      ง. หาป 
 
14. ขอใดเปนอํานาจหนาที่ของ ก.ก. 
 ก. ใหความเห็นชอบกรอบอัตรากําลังของหนวยงานในกรุงเทพมหานคร  
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เฉลยแนวขอสอบพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
กรุงเทพมหานคร และบุคลากรกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2554 

 
1.ตอบ ค. พ.ศ. 2554 

พระราชบัญญัตินี้เรียกวา “พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการกรุงเทพมหานครและ

บุคลากรกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2554” 
 

2. ตอบ ข. ถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

 
3. ตอบ ก. ขาราชการกรุงเทพมหานคร 

 “ขาราชการกรุงเทพมหานคร” หมายความวา บุคคลซึ่งไดรับการบรรจุและแตงตั้งใหรับ
ราชการโดยไดรับเงินเดือนจากเงิน งบประมาณหมวดเงินเดือนของกรุงเทพมหานครหรือจากเงิน
งบประมาณหมวดเงินอุดหนุน ของรัฐบาลที่ใหแกกรุงเทพมหานคร และกรุงเทพมหานครนํามา
จัดเปนเงินเดือนของขาราชการกรุงเทพมหานคร  
 
4. ตอบ ข. ขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ 

“ขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ” หมายความวา ขาราชการกรุงเทพมหานครซึ่งรับ
ราชการในสังกัดกรุงเทพมหานคร แตไมรวมถึงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
กรุงเทพมหานครและขาราชการกรุงเทพมหานครในสถาบันอุดมศึกษา 
 
5. ตอบ ค. พนักงานกรุงเทพมหานคร  

 “บุคลากรกรุงเทพมหานคร” หมายความวา ลูกจางกรุงเทพมหานครและพนักงาน
กรุงเทพมหานคร 

“ลูกจางกรุงเทพมหานคร” หมาย ความวา บุคคลซึ่งไดรับการแตงตั้งใหปฏิบัติงานของ
กรุงเทพมหานครโดยไดรับคาจาง จากเงินงบประมาณหมวดคาจางของกรุงเทพมหานครหรือจาก
เงินงบประมาณหมวดเงินอุด หนุนของรัฐบาลที่ใหแกกรุงเทพมหานคร และกรุงเทพมหานคร
นํามาจัดเปนคาจางของลูกจางกรุงเทพมหานคร 
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“พนักงานกรุงเทพมหานคร” หมายความวา บุคคลซึ่งไดรับการจางตามสัญญาจางโดย
ไดรับคาตอบแทนจากเงินงบประมาณหมวดคาตอบแทนของกรุงเทพมหานคร 

“หนวยงานการศึกษา” หมายความวา 
(1) สถานศึกษา 
(2) แหลงการเรียนรูตามประกาศกรุงเทพมหานคร 
(3) สวนราชการอื่นตามประกาศกรุงเทพมหานคร 

“สถานศึกษา” หมายความวา โรงเรียนหรือสถานศึกษาของกรุงเทพมหานครที่เรียกชื่อ
อยางอื่นตามประกาศกรุงเทพมหานคร 

“สถาบันอุดมศึกษา” หมายความวา สถาบันการศึกษาที่จัดการศึกษาระดับปริญญาของ
กรุงเทพมหานครตามประกาศกรุงเทพมหานคร 
 
6. ตอบ ก. นายกรัฐมนตรี 

 ใหนายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 
7. ตอบ ก. ก.ก.  

ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวา “คณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหา นครและ

บุคลากรกรุงเทพมหานคร” เรียกโดยยอวา “ก.ก.”  
 
8. ตอบ ก. ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 

ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวา “คณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานครและ

บุคลากรกรุงเทพมหานคร” เรียกโดยยอวา “ก.ก.” ประกอบดวย 
(1) ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร เปนประธานกรรมการ 
(2) กรรมการโดยตําแหนง จํานวนหาคน ไดแก ปลัดกระทรวงมหาดไทย 

เลขาธิการ ก.พ. เลขาธิการ ก.พ.ร. เลขาธิการ ก.ค.ศ. และเลขาธิการคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 

(3) กรรมการซึ่งเปนผูแทนกรุงเทพมหานคร จํานวนสี่คน ไดแก รองผูวา
ราชการกรุงเทพมหานครซึ่งผูวาราชการกรุงเทพมหานครมอบหมาย ปลัดกรุงเทพมหานคร 
ผูแทนบุคลากรกรุงเทพมหานครซึ่งคัดเลือกกันเองจํานวนหนึ่งคน และหัวหนาสํานักงาน
คณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร 
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  แนวขอสอบ พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวธิีการ
บริหารกิจการบานเมืองทีด่ี พ.ศ. 2546  

 
29.หนวยงานใดทําการประเมินความคุมคาในการปฏิบัติภารกิจของรัฐทีส่วนราชการดําเนินการ
อยู 
 ก. สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
 ข. สํานักงบประมาณแผนดิน 
 ค. สํานักงาน ก.พ. 
 ง. ถูกท้ังขอ ก. และ ขอ ข. 
 ตอบ ง. ถูกทั้งขอ ก. และ ขอ ข. 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และสํานักงบประมาณ
รวมกันจัดทําใหมีการประเมินความคุมคาในการปฏิบัติภารกิจของรัฐที่สวนราชการดําเนินการอยู
เพื่อรายงานคณะรัฐมนตรีสําหรับเปนแนวทางในการพิจารณาวาภารกิจใดสมควรจะไดดําเนินการ
ตอไปหรือยุบเลิก และเพื่อประโยชนในการจัดตั้งงบประมาณของสวนราชการในปตอไป ทั้งนี้ 
ตามระยะเวลาที่คณะรัฐมนตรีกําหนด 
 
30.ในการประเมินความคุมคานั้น  ใหคํานึงถึงส่ิงใดเปนหลัก 
 ก. ประเภทและสภาพของแตละภารกิจ ข. ความเปนไปไดของภารกิจ 
 ค. ประโยชนที่รัฐและประชาชนจะพึงได ง. ถูกทุกขอ 
 ตอบ ง. ถูกทุกขอ 

ในการประเมินความคุมคา ใหคํานึงถึงประเภทและสภาพของแตละภารกิจความเปนไปได
ของภารกิจหรือโครงการที่ดําเนินการ ประโยชนที่รัฐและประชาชนจะพึงไดและรายจายที่ตองเสีย
ไปกอนและหลังจากที่สวนราชการดําเนินการดวย 

ความคุมคา ใหหมายความถึงประโยชนหรือผลเสียทางสังคม และประโยชนหรือผลเสียอื่น 
ซึ่งไมอาจคํานวณเปนตัวเงินไดดวย 
 
31. เหตุผลในการใหสวนราชการจัดใหมีการกระจายอํานาจการตัดสินใจเกี่ยวกับการส่ังการ
อนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการ หรือการดําเนินการอื่นใดของผูดํารงตําแหนงใหแกผูดํารง
ตําแหนงที่มีหนาที่รับผิดชอบในการดําเนินการในเรื่องนั้นโดยตรง ดวยสาเหตุใด 
 ก. เพื่อประโยชนสูงสุดแกประเทศชาติ 
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 ข. เพื่อความรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ 
 ค. เพื่อลดขั้นตอนในการปฎิบัติราชการ 
 ง. ถูกท้ังขอ ข. และ ขอ ค. 
 ตอบ ง. ถูกทั้งขอ ข. และ ขอ ค. 

สวนราชการจัดใหมีการกระจายอํานาจการตัดสินใจเกี่ยวกับการส่ัง การอนุญาต การ
อนุมัติ การปฏิบัติราชการ หรือการดําเนินการอื่นใดของผูดํารงตําแหนงใหแกผูดํารงตําแหนงที่มี
หนาที่รับผิดชอบในการดําเนินการในเรื่องนั้นโดยตรง เพื่อใหเกิดความรวดเร็วและลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติราชการ ทั้งนี้ ในการกระจายอํานาจการตัดสินใจดังกลาวตองมุงผลใหเกิดความสะดวกและ
รวดเร็วในการบริการประชาชน 
 
32. การท่ีสวนราชการจัดใหมีการทบทวนภารกิจของตนวาภารกิจใดมีความจําเปนหรือสมควรที่
จะดําเนินการตอไปหรือไม ใหคํานึงถึงส่ิงใด 
 ก. แผนการบริหารราชการแผนดิน  ข. นโยบายของคณะรัฐมนตร ี
 ค. ความคุมคาของภารกิจ   ง. ถูกทุกขอ 
 ตอบ ง. ถูกทุกขอ  

สวนราชการจัดใหมีการทบทวนภารกิจของตนวาภารกิจใดมีความจําเปนหรือสมควรที่จะ
ไดดําเนินการตอไปหรือไม โดยคํานึงถึงแผนการบริหารราชการแผนดิน นโยบายของคณะรัฐ 
มนตรี กําลังเงินประมาณของประเทศ ความคุมคาของภารกิจและสถานการณอื่นประกอบกัน 

 
33. ระยะเวลาการทบทวนภารกิจนั้นใหเปนไปตามที่หนวยงานใดเปนผูกําหนด 
 ก. ก.พ.      ข. ก.พ.ร. 

ค. สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
 ง. สํานักงบประมาณแผนดิน 

ตอบ ข. ก.พ.ร. 
กําหนดเวลาในการจัดใหมีการทบทวนตามวรรคหนึ่งใหเปนไปตามที่ ก.พ.ร. กําหนด 

 
34. สวนราชการใดไดรับการติดตอสอบถามเปนหนังสือจากประชาชน จะตองตอบคําถามหรือ
แจงการดําเนินการใหทราบภายในระยะเวลาใด 
 ก. ภายในสามวัน    ข. ภายในเจ็ดวัน 
 ค. ภายในสิบหาวัน    ง. ภายในสามสิบวัน 



      18     

แนวขอสอบ ระเบียบฯ งานสารบรรณ พ.ศ. 2526 
แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2548 

 
38.หนังสือเก็บรักษาเปนความลับใหปฏิบัติตามกฎหมายใด 
 ก. ระเบียบวาดวยการรักษาความปลอดภัยแหงชาติ 
 ข. กฎหมายของกองจดหมายเหตุแหงชาติ 
 ค. กฎหมายของกระทรวงการคลัง 
 ง. ระเบียบฯ วาดวยการรักษาความลับของทางราชการ 
 
39.หนังสือประเภทใดที่จะเก็บไวเปนหลักฐานทางราชการที่กองจดหมายเหตุแหงชาติ กรม
ศิลปากร กําหนด 
 ก. หนังสือเกี่ยวกับประวัติศาสตร  ข. สํานวนของศาล 
 ค. หลักฐานทางอรรถคดี   ง. หนังสือที่เปนความลับ 
 
40.หนังสือที่ไดปฏิบัติงานเสร็จส้ินแลว  และเปนคูสําเนาที่มีตนเรื่องจะคนจากที่อื่นใหเก็บไวไม
นอยกวากี่ป 
 ก. 3 ป      ข. 5 ป 
 ค. 7 ป      ง. 9 ป 
  
41.หนังสือที่เปนเรื่องธรรมดาสามัญที่ไมมีความสําคัญ และเปนเรื่องที่เกิดข้ึนเปนประจําเมื่อ 
ดําเนินการเสร็จแลวใหเก็บรักษาไวไมนอยกวากี่ป 
 ก. 1 ป      ข. 2 ป 
 ค. 3 ป      ง. 4 ป 
  
42.หนังสือที่เกี่ยวกับการเงิน ซึ่งมิใชเอกสารสิทธิ หากเห็นวาไมมีความจําเปนตองเก็บไวถึง 10 ป 
ใหทําความตกลงกับหนวยงานใดเพื่อขอทําลาย 
 ก. กระทรวงมหาดไทย   ข. กระทรวงกลาโหม 
 ค. กระทรวงยุติธรรม    ง. กระทรวงการคลัง 
  
43.ทุกปปฏิทิน ใหสวนราชการจัดสงหนังสือที่มีอายุครบกี่ป ใหกองจดหมายเหตุแหงชาติ กรม
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ศิลปากร 
 ก. 10 ป     ข. 15 ป 
 ค. 20 ป     ง. 25 ป 
  
44.จากขอขางตน กําหนดสงภายในวันที่เทาใด 
 ก. 1 มกราคม ของปถัดไป   ข. 31 มกราคม ของปถดัไป 
 ค. 1 มีนาคมของปถัดไป   ง. 31 มีนาคมของปถัดไป 
  
45.เมื่อครบกําหนดเวลาที่กําหนดจะทําการจัดสงหนังสือใหกองจดหมายเหตุแหงชาติ กรม
ศิลปากร ยกเวนหนังสือใด 
 ก. หนังสือที่ตองสงวนเปนความลับใหปฏิบัติตามกฎหมายหรือระเบียบวาดวยการรักษา 
ความปลอดภัยแหงชาติ 
 ข. หนังสือที่มีกฎหมาย ขอบังคับหรอืระเบียบทีอ่อกใชเปนการทั่วไป  กําหนดไวเปนอยาง
อื่น 
 ค. หนังสือทีส่วนราชการจําเปนตองเก็บไวที่สวนราชการนั้น 
 ง. ถูกทุกขอ 
  
46.การท่ีจะใหบุคคลภายนอกยืมหนังสือจะกระทํามิได เวนแตจะใหดูหรือคัดลอกหนังสือ โดย
จะตองไดรับอนุญาตจากผูใดกอน 
 ก. หัวหนาสวนราชการระดับกรมข้ึนไป 
 ข. หัวหนาสวนราชการระดับกองข้ึนไป 
 ค. หัวหนาหนวย 
 ง. เจาหนาที่บรรณรักษ 
  
47.คณะกรรมการทําลายหนังสือ ประกอบดวยใครบาง 
 ก. ประธานกรรมการ, กรรมการอยางนอย 2 คน 
 ข. ประธานกรรมการ, กรรมการอยางนอย 3 คน 
 ค. ประธานกรรมการ, กรรมการอยางนอย 4 คน 
 ง. ประธานกรรมการ, กรรมการอยางนอย 5 คน 
  
48.ในการทําลายหนังสือนั้น กองจดหมายเหตุจะทําการพจิารณารายการในบัญชหีนังสือขอ
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ทําลาย หากกองจดหมายเหตุไมแจงใหสวนราชการนั้นทราบภายในระยะเวลาใดใหถือวา กอง
จดหมายหตุเห็นชอบแลว 
 ก. 15 วัน     ข. 30 วัน 
 ค. 45 วัน     ง. 60 วัน 
  
49.มาตรฐานตราครุฑมกีี่ขนาด อะไรบาง 
 ก. 2 ขนาด,  สูง 3 เซนติเมตร  1.5 เซนติเมตร 
 ข. 2 ขนาด, สูง 4.5 เซนติเมตร  3 เซนติเมตร 
 ค. 3 ขนาด, สูง 4.5 เซนติเมตร 3 เซนติเมตร 1.5 เซนติเมตร 
 ง. 4 ขนาด, สูง 6 เซนติเมตร 4.5 เซนติเมตร 3 เซนติเมตร 1.5 เซนติเมตร 
  
50.ขอใดกลาวไมถูกตองเกี่ยวกับตราชื่อสวนราชการ 
 ก. วงกลม 2 วงซอนกัน 
 ข. วงนอกมเีสนผาศูนยกลาง 4.5 เซนติเมตร 
 ค. วงนอกมเีสนผาศูนยกลาง 3.5 เซนติเมตร 
 ง. อักษรไทยชื่อกระทรวง ทบวง กรมอยูขอบบนของตรา 
 

51.ตราที่ใชประทับบนหนังสือเก็บนัน้ ตองประกอบดวยรายละเอียดใดบาง 
 ก. เก็บถึง พ.ศ.     ข. หามทําลาย 
 ค. ขนาดไมเล็กกวา 24 พอยท   ง. ถูกทุกขอ 
 

52.มาตรฐานกระดาษปอนดขาวมีน้าํหนัก 60 กรัม  มีกี่ขนาดอยางไร 
 ก. 2 ขนาด, เอส่ี  เอหา    ข. 2 ขนาด , เอส่ี เอแปด 
 ค. 3 ขนาด, เอส่ี เอหา เอแปด   ง. 3 ขนาด, เอส่ี เอหา เอหก 
53.กระดาษปอนดขาว เอส่ีมีขนาดเทาใด 
 ก. ขนาด 210 mm x 297 mm  ข. ขนาด 148 mm x 210 mm 
 ค. ขนาด 110 mm x 220 mm  ง. ขนาด 52 mm x 74 mm 
 
54.กระดาษปอนดขาว เอหา มีขนาดเทาใด 
 ก. ขนาด 210 mm x 297 mm  ข. ขนาด 148 mm x 210 mm 
 ค. ขนาด 110 mm x 220 mm  ง. ขนาด 52 mm x 74 mm 
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ส่ังซื้อไดท่ี 
www.SheetRam.com 

 
โทรศัพท : 02-7230950,02-5141422, 

085-9679080,085-9993722,085-9993740 
 

 
แจงการโอนเงิน พรอมช่ือ และอเีมลลที ่

  LINE ID :  sheetram 
โทรศัพท : 02-7230950,02-5141422,085-9679080, 

085-9993722,085-9993740 
 

 


