
  หนา  1 
 

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ..... โดยนักวิชาการเตรียมสอบราชการ 

.......  นักวิชาการเงินและบัญชี   ........ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  หนา  2 
 

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ..... โดยนักวิชาการเตรียมสอบราชการ 

.......  นักวิชาการเงินและบัญชี   ........ 

ขอบเขตเนื้อหา 
 
สวนที่ 1 ความรูทั่วไปเก่ียวกับกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี          6 
ความเปนมา            6 
วัตถุประสงคของกองทุน           6 
อํานาจหนาท่ี คณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี     7 
โครงสรางการบริหารงานของสํานักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี     8 
ยุทธศาสตรกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี        8 
แผนยุทธศาสตรกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี พ.ศ. 2560 – 2564     10 
วิสัยทัศน            10  
เปาประสงค/เปาหมายหลัก           10 
พันธกิจ            11 
ประเด็นยุทธศาสตร กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี       11 
กลไกการขับเคล่ือนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี       11 
 
สวนที่ 2 กฎหมายที่เก่ียวของ 
พระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558        12 
ขอบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  

วาดวยการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี พ.ศ. 2559     23 
ระเบียบกรมการจัดหางานวาดวยการบริหารกองทุนเพื่อผูรับงานไปทําท่ีบานพ.ศ. 2559  30 
 
สวนที่ 3 ความรูทั่วไปเก่ียวกับกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี       37 
ประเภทเงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีท่ีใหสมาชิกขอรับการสนับสนุน     37 
คุณสมบัติของผูขอรับการสนับสนุนเงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี     37 
หลักเกณฑพื้นฐานในการขอรับการสนับสนุน        38 
เอกสารประกอบการขอรบัการสนับสนุน        38 
การยื่นขอรับการสนับสนุน          39 
กระบวนการขอรับการสนับสนุนเงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี    40 
การพิจารณาอนุมัติ           45 
การติดตามและรายงานผล          52 
ความรับผิดทางกฎหมายในงานกองทุน        55 
บทบาทหนาท่ีกรมการพฒันาชุมชน          58 
บทบาทหนาท่ีสํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ        63 
ประวัติความเปนมากรมการพัฒนาชุมชน        66 
ความหมายของโลโกกรมการพัฒนาชุมชน        67 
ภารกิจความรับผิดชอบของกรมการพฒันาชุมชน       67 
วิสัยทัศน ยทุธศาสตร พนัธกิจกรมการพัฒนาชุมชน       68 
ยุทธศาสตรชาติ : กรอบการพัฒนาระยะยาว        69 
ประเด็นยุทธศาสตรกรมการพัฒนาชุมชน        69 
โครงสรางองคกร กรมการพัฒนาชุมชน         70 
ความรูเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน         71 
แนวคิดเกี่ยวกับชุมชน           90 
 



  หนา  3 
 

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ..... โดยนักวิชาการเตรียมสอบราชการ 

.......  นักวิชาการเงินและบัญชี   ........ 

สวนที่ 4 ความรูเฉพาะตําแหนง 
ความรูเกี่ยวกับการบัญชีเบื้องตน        107 
ขอสมมติฐานทางการบัญชี          111 
งบการเงิน            113 
สมการบัญชี            116 
การวิเคราะหรายการคา          125 
ผังบัญชี            129 
สมุดรายวันช้ันตน           136 
งบทดลอง            141 
การปรับปรุงรายการบัญชี          157 
กระดาษทําการ           162 
สมุดรายวันเฉพาะ           172 
การบริหารการเงิน           187 
การวิเคราะหอัตราสวนทางการเงิน         190 
การวิเคราะหงบกระแสเงินทุนและงบประมาณ       200 
การวิเคราะหการใชสินทรัพยและเงินทุนในการดําเนินงาน      207 
การบริหารการเงินทุนหมุนเวียน         213 
การบรหิารลูกหน้ี           215 
การบริหารสนิคาคงคลัง          224 
งบประมาณการลงทุน           230 
การคลังภาครัฐ           246 
 
สวนที่ 5 กฎหมายที่เก่ียวของ 
ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551  291 
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2550  

แกไขเพิ่มเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2554         312 
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุม 

ระหวางประเทศ พ.ศ. 2549 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2555    338 
 
สวนที่ 6 แนวขอสอบ 
แนวขอสอบ การเงินและบัญชี          360 
แนวขอสอบ ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงินและการนําเงิน 

สงคลัง พ.ศ. 2551          368 
แนวขอสอบระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทาง 

ไปราชการ พ.ศ. 2550 แกไขเพิ่มเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2554     377 
แนวขอสอบพระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558     382 
  
สวนที่ 5 สถานการณปจจุบัน 
สถานการณปจจุบัน           387 
 
 
 
 
 
 



  หนา  4 
 

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ..... โดยนักวิชาการเตรียมสอบราชการ 

.......  นักวิชาการเงินและบัญชี   ........ 

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
 
ความเปนมา 
      รัฐบาลมีนโยบายจัดตั้งกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี เมื่อปงบประมาณ พ.ศ. 2555 
ภายใตสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ตอมาคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.) ไดมีมติ
เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2557 ใหโอนยายกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี มาอยูกรมการพัฒนา
ชุมชน และนายกรัฐมนตรีเห็นชอบเมื่อ วันที่ 17 ธันวาคม 2557 ใหกรมการพัฒนาชุมชน
ดําเนินการขอจัดตั้งกองทุนที่มีวัตถุประสงคเดียวกับกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  พรอมเสนอ
ขอจัดตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
      คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบใหจัดตั้งกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  เมื่อวันที่ 23 
มิถุนายน 2558  ข้ึนในกรมการพัฒนาชุมชน โดยกรมฯ ไดรับจัดสรรงบประมาณประจําป
งบประมาณ พ .ศ. 2559 จํานวน 100 ลานบาท (หนึ่งรอยลานบาทถวน) และตอมา
คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 12 เมษายน 2559 ใหควบรวมกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี สํานัก
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี เขากับกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี กรมการพัฒนาชุมชน โดยมีผล
ตั้งแต วันที่ 1 พฤษภาคม 2559 ซึ่งทําใหการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีอยูในความ
รับผิดชอบของกรมการพัฒนาชุมชน 
      กรมการพัฒนาชุมชนไดแตงตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี และ
ผูอํานวยการสํานักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี เพื่อบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
ภายใตพระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558 และขอบังคับคณะกรรมการ
บริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี วาดวยการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี พ.ศ. 2559 
 
วัตถุประสงคของกองทุน 

1. เปนแหลงเงินทุนหมุนเวียนดอกเบี้ยต่ํา ในการสรางโอกาสใหสตรีเขาถึงแหลง
เงินทุนสําหรับการลงทุนเพื่อพัฒนาอาชีพ สรางงาน สรางรายได หรือเสริมสรางความ
เขมแข็งทางดานเศรษฐกิจใหแกสตรีและองคกรของสตรี 

2. เปนแหลงเงินทุนเพื่อการสงเสริมบทบาทและพัฒนาศักยภาพสตรีและเครือขาย
สตรี ในการเฝาระวังดูแลและแกไขปญหาของสตรี การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
สตรี นําไปสูการสรางสวัสดิภาพ หรือสวัสดิการเพื่อคุมครองและพิทักษสิทธิของสตรีและ
ผูดอยโอกาสอื่น ๆ ในสังคม   



  หนา  5 
 

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ..... โดยนักวิชาการเตรียมสอบราชการ 

.......  นักวิชาการเงินและบัญชี   ........ 

แนวขอสอบ  การเงินและบัญชี 
 
1.สมการบัญชี คือขอใด 
 ก. สินทรัพย + หน้ีสิน = สวนของเจาของ  
 ข. สินทรัพย = สวนของเจาของ + หน้ีสิน 
 ค. สินทรัพย = หน้ีสิน – สวนของเจาของ  
 ง. สินทรัพย + สวนของเจาของ = หน้ีสิน 
 
2.สวนไดเสียของเจาของในสินทรัพยของบริษัทหน่ึง ๆ คือ 
 ก. สินทรัพยถาวร  ข. สวนของผูถือหุน  
 ค. คาใชจายในการดําเนินงาน ง. ทุนหุนสามัญ 
 
3.ณ วันส้ินงวดบัญชีปจจุบัน ยอดคงเหลือของบัญชีตาง ๆเปนดังน้ี เงินสด 150,000 บาท ลูกหน้ี 
50,000 บาท หุนสามัญ 10,000 บาท กําไรสะสม 60,000 บาท หน้ีสิน ณ วันส้ินงวดเทากับเทาใด 
 ก. 80,000 บาท  ข. 130,000 บาท  
 ค. 140,000 บาท  ง. 190,000 บาท 
 
4.บัญชีตาง ๆ ตอไปนี้ บัญชีใดมียอดคงเหลือดานเดบิต 
 1. สินคาคงเหลือ  2. คาเชา  
 3. ทุนเรือนหุน  4. คาเส่ือมราคาสะสม 
 5. ขาย  6. คาเชาจายลวงหนา  7. เจาหน้ี 
 ก. สินคาคงเหลือ ทุนเรือนหุน ขาย คาเชาจายลวงหนา 
 ข. สินคาคงเหลือ คาเชา คาเชาจายลวงหนา 
 ค. ทุนเรือนหุน คาเส่ือมราคาสะสม ขาย เจาหน้ี 
 ง. คาเชา คาเส่ือมราคาสะสม เจาหน้ี 
 
5.ขอความในขอใดเปนขอความท่ีถูกตองสําหรับระบบบัญชีเด่ียว 
 ก.คาใชจายคางจายจะหามาไดโดยการสอบถามเจาของ ตรวจดูใบเสร็จรับเงิน และบัญชีแยก
ประเภทเจาหน้ี  
 ข.การเปรียบเทียบทุนจะทําใหทราบถึงฐานะการเงินของกิจการได แตไมสามารถทําใหทราบวา
กิจการมีรายไดและคาใชจายเทาใด 
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 ค.งบดุลมักถูกเรียกวางบแสดงฐานะการเงิน สวนงบกําไรขาดทุนมักถูกเรียกวางบเปรียบเทียบทุน 
 ง.สมุดเงินสด สมุดรายวัน และสมุดบัญชีแยกประเภทมีขอมูลไมเพียงพอตอการทํางบแสดง
ฐานะการเงิน 
 
6. เงินไดของรัฐบาลเกือบท้ังหมดเกิดจากเงินของราษฎร ฉะน้ันจึงสมควรที่ราษฎรควรจะตองรู
เห็น หมายความถึงหลักการงบประมาณแผนดินตามขอใด 
 ก. หลักการคาดการณไกล   ข. หลักประชาธิปไตย 
 ค. หลักดุลยภาพ    ง. หลักยุติธรรม 
 
7.การควบคุมงบประมาณทั้งรายไดและรายจายใหถูกตอง หมายความถึงหลักงบประมาณแผนดิน
ในขอใด 
 ก. หลักสมรรถภาพ    ข. หลักประชาธิปไตย 
 ค. หลักดุลยภาพ    ง. หลักยุติธรรม 
 

8.ประโยชนทางการบัญชี เกี่ยวกับการใชระบบเงินสดยอย 
 ก.เพ่ือสะดวกในการควบคุมและปองกันการทุจริตในกิจการท่ีมีการรับ– จายโดยผาน
ธนาคาร 
 ข.คาใชจายเล็ก ๆ นอย ๆ ไมอาจจะจายใหผูรับเปนเช็คได ตองใชระบบเงินสดยอย 
 ค.สมุดเงินสดยอยมิใชสวนหน่ึงของระบบบัญชีคู 
 ง.ขอ ก. และขอ ข. ถูกตอง 
 

9.การเร่ิมต้ังวงเงินสดยอย เหรัญญิกจะบันทึกรายการโดย 
 ก. เดบิท เงินสดยอย xx ข. เดบิท เงินสดหรือเงินฝากธนาคาร xx 
   เครดิต เงินสดหรือเงินฝากธนาคาร xx เครดิต เงินสดยอย xx 
 ค. เดบิท คาใชจายตาง ๆ xx ง. ผิดทุกขอ 
   เครดิต เงินสดยอย xx 
 
10.การจายเงินสดยอย เม่ือผูรักษาเงินสดยอยจายคาใชจายเล็กๆ นอยๆ ผูรักษาเงินสดยอยจะ
บันทึกรายการโดย 
 ก.ทําใบสําคัญเงินสดยอยเพื่อเปนหลักฐานวาจายเงินใหใครเปนเงินเทาใดและรายจายประเภทใด 
 ข.บันทึกความจําวาไดจายคาใชจายอะไรในสมุดเงินสดยอย 
 ค.รวบรวมหลักฐานใบสําคัญเงินสดยอยไวจนกวาเงินสดยอยเกือบจะหมดเพื่อขอเบิกเพ่ิมเติม 
 ง.ถูกตองทุกขอ 
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กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ..... โดยนักวิชาการเตรียมสอบราชการ 

.......  นักวิชาการเงินและบัญชี   ........ 

แนวขอสอบ ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง การเก็บรักษา
เงินและการนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551 

 
6. ระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐซึ่งปฏิบัติงานโดยผานเครื่องคอมพิวเตอรโดยตรง 
หรือผานชองทางอื่นที่กระทรวงการคลังกําหนดกอนนําขอมูลเขาเคร่ืองคอมพิวเตอร คือขอ
ใด 

ก. GFMIT      ข. GFMIS 
ค. GFMMT      ง. GFMNT 
  

7. ขอใดไมใชขอมูลหลักของผูขาย 
ก. เลขที่สัญญา    ข. เลขประจําตัวประชาชน  
ค. เลขประจําตัวผูเสียภาษี    ง. ไมมีขอใดไมใชขอมูลหลัก 

 
8. ผูรักษาการในระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลัง 
พ.ศ. 2551 คือผูใด 
 ก. รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง  ข. กรมบัญชีกลาง 
 ค. ปลัดกระทรวงการคลัง   ง. นายกรัฐมนตรี 
 
9. ขอใดกลาวถูกตองเกี่ยวกับการจายเงินสด 
 ก. เงินทดรองราชการ    ข. เบี้ยหวัด 
 ค. การจายเงินที่มีวงเงินต่ํากวาหาพนับาท ง. ถูกทุกขอ 
 
10. ขอใดกลาวถูกตองเกี่ยวกับการเขียนจํานวนเงินในเช็ค 

ก. ตัวอักษรใหเขียนหรือพิมพใหชิดเสน และชิดคําวา “บาท”  
ข. ขีดเสนหนาจํานวนเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษร   
ค. ขีดเสนตรงหลังชื่อสกุล ชื่อบริษัท หรือหางหุนสวนจนชิดคาํวา “หรือผูถือ”   
ง. ถูกทุกขอ 
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.......  นักวิชาการเงินและบัญชี   ........ 

11. ส้ินปงบประมาณ ใหหัวหนาหนวยงานซึ่งรับใบเสร็จรับเงินไปดําเนินการจัดเก็บเงิน 
รายงานใหผูใดทราบ 

ก. ผูอํานวยการกองคลัง   ข. หัวหนาสวนราชการ 
ค. ถูกท้ัง ขอ ก. และ ข.    ง. ไมมีขอใดกลาวถูกตอง 

 
12.ส้ินปงบประมาณ หัวหนาหนวยงานตองรายงานใหผูอํานวยการกองคลังหรือหัวหนาสวน
ราชการในราชการบริหารสวนภูมิภาคทราบไมเกินเมื่อใด 

ก. อยางชาไมเกินวันที่ 31 ตุลาคมของปงบประมาณถัดไป 
ข. อยางชาไมเกินวันที่ 31 สิงหาคมของปงบประมาณถัดไป 
ค. อยางชาไมเกินวันที่ 31 ธันวาคมของปงบประมาณถัดไป 
ง. อยางชาไมเกินวันที่ 31 มกราคมของปงบประมาณถัดไป 

 
13. ตูนิรภัยใหมีลูกกุญแจอยางนอยกี่สํารับ กี่ดอก 
 ก. อยางนอยสองสํารับ แตละสํารับไมนอยกวาสองดอก 
 ข. อยางนอยสามสํารับ แตละสํารับไมนอยกวาสามดอก 
 ค. อยางนอยส่ีสํารับ แตละสํารับไมนอยกวาส่ีดอก 
 ง. อยางนอยหาสํารับ แตละสํารับไมนอยกวาหาดอก 
 
14. กุญแจตูนิรภัย มีการเก็บรักษาสํารับนึงไวที่กรรมการ อีกสํารับเก็บไวที่ใดสําหรับสวน
ราชการในราชการบริหารสวนกลาง 
 ก. สํานักบริหารเงินตรา กรมธนารักษ กระทรวงการคลัง 

ข. หองเก็บเงินคลังในของสํานักงานคลังจังหวัด 
ค. กรมบัญชีกลาง 
ง. สํานักงบประมาณแผนดิน 
 

15. กุญแจตูนิรภัย มีการเก็บรักษาสํารับนึงไวที่กรรมการ อีกสํารับเก็บไวที่ใดสําหรับสวน
ราชการในราชการบริหารสวนกลาง 
 ก. สํานักบริหารเงินตรา กรมธนารักษ กระทรวงการคลัง 

ข. หองเก็บเงินคลังในของสํานักงานคลังจังหวัด 
ค. กรมบัญชีกลาง    ง. สํานักงบประมาณแผนดิน 
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.......  นักวิชาการเงินและบัญชี   ........ 

แนวขอสอบระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจาย
ในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2550  
แกไขเพิม่เติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554 

 
1. เงินเพิ่มพิเศษสําหรับขาราชการซึ่งมีตําแหนงหนาที่ประจําอยูในตางประเทศตามระเบียบ
วาดวยการจายเงินเพิ่มพิเศษสําหรับขาราชการซึ่งมีตําแหนงหนาที่ประจําอยูในตางประเทศ 
ใชอักษรยอวา 
 ก. พขต.     ข. พ.ข.ต. 
 ค. งพพ.     ง. ง.พ.ต. 

ตอบ  ข. พ.ข.ต. 
 “พ.ข.ต.” หมายความวา เงินเพิ่มพิเศษสําหรับขาราชการซึ่งมีตําแหนงหนาที่ประจํา 

อยูในตางประเทศตามระเบียบวาดวยการจายเงินเพิ่มพิเศษสําหรับขาราชการซ่ึงมีตําแหนง
หนาที่ประจําอยูในตางประเทศ 
 
2.กรณีผูเดินทางไปราชการถึงแกความตายระหวางไปราชการ ใหบุคคลในครอบครัวเบิกคา
พาหนะไดไมเกินกี่คนตามอัตราที่จายจริงในเสนทางไปยังทองที่ที่ถึงแกความตาย 
 ก. สองคน     ข. สามคน 
 ค. ส่ีคน     ง. หาคน 

ตอบ ข. สามคน 
กรณีผูเดินทางไปราชการถึงแกความตายระหวางไปราชการโดยเหตุแหงความตายมิ 

ไดเกิดจากการประทุษรายดวยเหตุสวนตัวหรือการประพฤติชั่วอยางรายแรงของ ตน ให
บุคคลในครอบครัวของผูถึงแกความตายหรือผูจัดการศพมีสิทธิเบิกคาพาหนะ ในการ
เดินทางเพื่อไปปลงศพหรือคาพาหนะและคาใชจายอื่นที่เกี่ยวกับการสง ศพกลับภายใน
วงเงินและเงื่อนไขดังนี้ กรณีเดินทางเพื่อไปปลงศพ ใหบุคคลในครอบครัวเบิกคาพาหนะได
ไมเกินสามคน และใหเบิกไดเฉพาะคาพาหนะไปกลับเทาที่จายจริงไมเกินอัตราตามเสนทาง
จาก ทองที่ที่ผูถึงแกความตายรับราชการไปยังทองที่ที่ถึงแกความตายตามสิทธิ ของผูถึงแก
ความตาย เวนแตบุคคลในครอบครัวของผูถึงแกความตายมีสิทธิไดรับคาใชจายในการ 
เดินทางไปราชการสูงกวาสิทธิของผูถึงแกความตาย ใหเบิกคาพาหนะไปกลับตามสิทธิของผู  
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