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ขอบเขตเน้ือหา 
 
แนวขอสอบพรบ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540      5 
แนวขอสอบความลับของทางราชการ         13 
แนวขอสอบบริหารราชการแผนดิน         27 
แนวขอสอบองคการบริหารสวนจังหวัด        47 
แนวขอสอบเทศบาล           69 
แนวขอสอบสภาตําบลและอบต.         99 
แนวขอสอบการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น        126 
แนวขอสอบการกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ      141 
แนวขอสอบหลักเกณฑวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี      153 
แนวขอสอบการบริหารราชการเมืองพัทยา        167 
แนวขอสอบการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น     186 
แนวขอสอบขาราชการพลเรือน         210 
แนวขอสอบวิธีปฏิบัติราชการทางการปกครอง       231 
แนวขอสอบการปรับปรงุ กระทรวง ทบวง กรม       239 
แนวขอสอบการรักษาความลับของทางราชการ       245 
แนวขอสอบ พระราชบัญญัติวาดวยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอนสมาชิก 

สภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. 2542       252 
แนวขอสอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11    263 
แนวขอสอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12    271 
แนวขอสอบพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี      286 
แนวขอสอบระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพัสดุ       289 
แนวขอสอบระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพัสดุดวยวิธีทางอิเล็กทรอนิกส   338 
แนวขอสอบหลักการเขียนหนังสือราชการ       348 
แนวขอสอบระเบียบฯ งานสารบรรณ พ.ศ. 2526แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2548 353 
แนวขอสอบคอมพิวเตอร         376 
แนวขอสอบกฎหมายท่ีประชาชนควรรู        404 
แนวขอสอบความรูเกี่ยวกับคอมพิวเตอร       439 
แนวขอสอบพรบ.วาดวยความผิดเกี่ยวกับการเสนอราคาตอหนวยงานของรัฐพ.ศ. 2542 480 
แนวขอสอบระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการพัสดุของหนวยการบริหารราชการ 

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2535และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 9) พ.ศ. 2553  484 
แนวขอสอบระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครอง 

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2541 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2543   506 
แนวขอสอบ ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลัง  513 
แนวขอสอบระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548  

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2557      522 
แนวขอสอบพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ. 2502  

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2543     529 
แนวขอสอบ  การเงินและบัญชี        532 
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แนวข้อสอบพระราชบัญญัติข้อมูลขา่วสารของราชการ พ.ศ.2540 
 

6. ข้อใดกล่าวถูกต้องเกี่ยวกับ คนต่างด้าว 
 ก. บุคคลธรรมดาที่มีสัญชาติไทยและไม่มีถ่ินที่อยู่ในประเทศไทย 
 ข. บุคคลธรรมดาที่ไม่มีสัญชาติไทย และมีถ่ินที่อยู่ในประเทศไทย 
 ค. บุคคลธรรมดาที่ไม่มีสัญชาติไทย และไม่มีถ่ินที่อยู่ในประเทศไทย 
 ง. บุคคลธรรมดาที่ไม่มีสัญชาติไทย 
 
7. ผู้รักษาการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร พ.ศ. 2540 คือ 
 ก. นายกรัฐมนตรี    ข. ผู้ว่าราชการจังหวัด 
 ค. ปลัดกระทรวง     ง. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 
 
8. ข้อมูลข่าวสารใดที่ต้องลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา 
 ก. โครงสร้างและการจัดองค์กรในการดําเนินงาน 
 ข. สรุปอํานาจหน้าท่ีที่สําคัญและวิธีการดําเนินงาน 
 ค. สถานท่ีติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูลข่าวสาร หรือคําแนะนําในการติดต่อกับหน่วยงานของรัฐ 
 ง. ถูกทุกข้อ 
 
9. ข้อมูลข่าวสารของราชการที่จะเปิดเผยมิได้ คือข้อใด 
 ก. ข้อมูลข่าวสารของราชการที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 ข. ข้อมูลข่าวสารท่ีอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อความมั่นคงของประเทศ 
 ค. ข้อมูลข่าวสารท่ีเปิดเผยจะทําให้กฎหมายเส่ือมประสิทธิภาพ 
 ง. ถูกทุกข้อ 
 
10. คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ   ประกอบด้วยผู้ใดเป็นประธาน 
 ก. รัฐมนตรี     ข. ผู้ว่าราชการจังหวัด 
 ค. ปลัดกระทรวงการคลัง   ง. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 
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11. ผู้ใดไม่ใช่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ 
 ก. ปลัดกระทรวงกลาโหม   ข. ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
 ค. ปลัดกรุงเทพมหานคร    ง. ปลัดกระทรวงการต่างประเทศ 
12. ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต่งต้ังมีจํานวนกี่คน 
 ก. ห้าคน      ข. เจ็ดคน 
 ค. เก้าคน     ง. สิบเอ็ดคน 
 
13. คณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร คณะหนึ่งประกอบด้วยใครบ้าง 
 ก. บุคคลไม่น้อยกว่าหน่ึงคน เลขานุการ และผู้ช่วยเลขานุการ 
 ข. บุคคลไม่น้อยกว่าสองคน เลขานุการ และผู้ช่วยเลขานุการ 
 ค. บุคคลไม่น้อยกว่าสามคน เลขานุการ และผู้ช่วยเลขานุการ 
 ง. บุคคลไม่น้อยกว่าส่ีคน เลขานุการ และผู้ช่วยเลขานุการ 
 
14.ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามคําส่ังของคณะกรรมการท่ีส่ังให้บุคคลใดมาให้ถ้อยคําหรือให้ส่งวัตถุ  เอกสาร 
หรือพยานหลักฐานมาประกอบการพิจารณาต้องระวางโทษอย่างไร 
 ก. จําคุกไม่เกินหนึ่งเดือน  หรือปรับไม่เกินหนึ่งพันบาท  หรือทั้งจําทั้งปรับ 
 ข.  จําคุกไม่เกินสองเดือน  หรือปรับไม่เกินสองพันบาท  หรือทั้งจําทั้งปรับ 
 ค. จําคุกไม่เกินสามเดือน  หรือปรับไม่เกินสามพันบาท  หรือทั้งจําทั้งปรับ 
 ง. จําคุกไม่เกินสามเดือน  หรือปรับไม่เกินห้าพันบาท  หรือทั้งจําทั้งปรับ 
 
15. ผู้ใดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามข้อจํากัดหรือเง่ือนไขท่ีเจ้าหน้าที่ของรัฐกําหนดโดยทําการเปิดเผย
ข้อมูลข่าวสารท่ีปกปิด  ต้องระวางโทษอย่างไร 
 ก. จําคุกไม่เกินหนึ่งปี หรือปรับไม่เกินสองหม่ืนบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 
 ข. จําคุกไม่เกินสองปี หรือปรับไม่เกนิสองหม่ืนบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 
 ค. จําคุกไม่เกินห้าปี หรือปรับไม่เกินห้าหม่ืนบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 
 ง. จําคุกไม่เกินสิบปี หรือปรับไม่เกินห้าหม่ืนบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 
 
16. ผู้ลงนามรับสนองพระบรมราชโองการ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร พ.ศ. 2540 คือใคร 
 ก. พลเอกชวลิต ยงใจยุทธ   ข. นายอานันท์ ปันยารชุน 
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9. ข้อใด หมายถึง  “หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน” 
 ก. องค์การบริหารส่วนจังหว้ดเทศบาล ข.องค์การบริหารส่วนตําบล  

ค. กิจการพาณิชย์ของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน 
ง. ถูกทุกข้อ 
ตอบ ง. ถูกทุกข้อ 
 “หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน” หมายความว่า องค์การบริหารส่วนจังหว้ด

เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล ทั้งนี้ ให้หมายความรวมถึงกิจการพาณิชย์ของหน่วยการ
บริหารราชการส่วนท้องถ่ินด้วย 
 
10. “หัวหน้าฝ่ายบริหารของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน” หมายถึงใคร 
 ก. นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ข. นายกเทศมนตรี 
 ค. นายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ง. ถูกทุกข้อ 

ตอบ ง. ถูกทุกข้อ 
“หัวหน้าฝ่ายบริหารของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน” หมายถึง นายก 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด นายกเทศมนตรี และนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
 
11. “รัฐวิสาหกิจ” หมายความถึง 

ก. รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
ข. รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการคลัง 
ค. รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการพัสดุ 
ง. ถูกทุกข้อ 
ตอบ ก. รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
 “รัฐวิสาหกิจ” หมายความว่า รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 

 
 
12. คําว่า “ผู้ถือหุ้นรายใหญ่” ให้หมายความว่าผู้ถือหุ้นซ่ึงถือหุ้นเกินกว่าร้อยละเท่าใดในกิจการ
นั้น 
 ก. ร้อยละยี่สิบ     ข. ร้อยละยี่สิบห้า 
 ค. ร้อยละส่ีสิบห้า    ง. ร้อยละห้าสิบเอ็ด 



หน้า 6  
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ตอบ ข. ร้อยละยี่สิบห้า 
คําว่า “ผู้ถือหุ้นรายใหญ่” ให้หมายความว่าผู้ถือหุ้นซ่ึงถือหุ้นเกินกว่าร้อยละยี่สิบห้า ใน

กิจการน้ันหรือในอัตราอ่ืน ตามท่ีปลัดกระทรวงมหาดไทยเห็นสมควรประกาศกําหนดสําหรับ
กิจการบางประเภทหรือบางขนาด 
 
13.ผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานท่ีถูกตัดรายชื่อออกจากการเป็นผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานเพราะ
เหตุเป็นผู้เสนอราคาท่ีมีผลประโยชน์ร่วมกัน อาจอุทธรณ์คําส่ังดังกล่าวต่อผู้ใด 

ก. ปลัดอําเภอ     ข. ผู้ว่าราชการจังหวัด  
ค. นายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ง. นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ตอบ ข. ผู้ว่าราชการจังหวัด 

 
14.ผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานท่ีถูกตัดรายชื่อออกจากการเป็นผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานเพราะ
เหตุเป็นผู้เสนอราคาท่ีมผีลประโยชน์ร่วมกัน อาจอุทธรณ์คําส่ังโดยต้องอุทธรณ์ภายในระยะเวลาใด 
 ก. 3 วัน     ข. 5 วัน 
 ค. 7 วัน     ง. 15 วัน 
 ตอบ ก. 3 วัน 

ผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานท่ีถูกตัดรายช่ือออกจากการเป็นผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองาน
เพราะเหตุเป็นผู้เสนอราคาท่ีมีผลประโยชน์ร่วมกัน อาจอุทธรณ์คําส่ังดังกล่าวต่อผู้ว่าราชการ
จังหวัด โดยอุทธรณ์ภายใน 3 วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้งพร้อมท้ัง แสดงเหตุผลของการอุทธรณ์และ
เอกสารท่ีเกี่ยวข้องมาด้วย 
 
15. การซ้ือหรือการจ้างกระทําได้กี่วิธี 
 ก. 3 วิธี     ข. 4 วิธี 
 ค. 5 วิธี     ง. 6 วิธี 

ตอบ ค. 5 วิธี 
วิธีซ้ือและวธีิจ้าง 
การซ้ือหรือการจ้างกระทําได้ 5 วิธี คือ 
(1) วิธีตกลงราคา 
(2) วิธีสอบราคา 
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(3) วิธีประกวดราคา 
(4) วิธีพิเศษ 
(5) วิธีกรณีพิเศษ 

 
16. การซ้ือหรือการจ้างโดยวิธีตกลงราคาครั้งหนึ่งซ่ึงมีราคาเท่าใด 

ก. ไม่เกิน 100,000 บาท    
ข. ราคาเกิน 100,000 บาท แต่ไม่เกิน 2,000,000 บาท 
ค. มีราคาเกิน 2,000,000 บาท 
ง. แล้วแต่กรณี 
ตอบ มีราคาเกิน 2,000,000 บาท 
การซ้ือหรือการจ้างโดยวิธีตกลงราคา ได้แก่ การซ้ือหรือการจ้างครั้ง หนึ่งซ่ึงมีราคาไม่เกิน 

100,000 บาท 
 
17. การซ้ือหรือการจ้างโดยวิธีสอบราคาครั้งหนึ่งซ่ึงมีราคาเท่าใด 

ก. ไม่เกิน 100,000 บาท    
ข. ราคาเกิน 100,000 บาท แต่ไม่เกิน 2,000,000 บาท 
ค. มีราคาเกิน 2,000,000 บาท 
ง. แล้วแต่กรณี 
ตอบ ข. ราคาเกิน 100,000 บาท แต่ไม่เกิน 2,000,000 บาท 
การซ้ือหรือการจ้างโดยวิธีสอบราคา ได้แก่ การซ้ือหรือการจ้างครั้ง หนึ่งซ่ึงมีราคาเกิน 

100,000 บาท แต่ไม่เกิน 2,000,000 บาท 
 
18. การซ้ือหรือการจ้างโดยวิธีประกวดราคาครั้งหนึ่งซ่ึงมีราคาเท่าใด 

ก. ไม่เกิน 100,000 บาท    
ข. ราคาเกิน 100,000 บาท แต่ไม่เกิน 2,000,000 บาท 
ค. มีราคาเกิน 2,000,000 บาท 
ง. แล้วแต่กรณี 
ตอบ ค. มีราคาเกิน 2,000,000 บาท 
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การซ้ือหรือการจ้างโดยวิธีประกวดราคา ได้แก่ การซ้ือหรือการจ้างครั้ง หนึ่งซ่ึงมีราคาเกิน 
2,000,000 บาท 
 
19.พัสดุที่จะขายทอดตลาดโดยส่วนราชการ เกินกว่า 100,000 บาท เรียกว่า 
 ก. โดยวิธีพิเศษ     ข. โดยวิธีกรณีพิเศษ 
 ค. โดยกรณีพิเศษ    ง. โดยวิธีเฉพาะกิจ 

ตอบ ก. โดยวิธีพิเศษ 
การซ้ือ โดยวิธีพิเศษ ได้แก่ การซ้ือ ครั้งหน่ึงซ่ึงมีราคาเกิน 100,000 บาท ให้กระทําได้

เฉพาะกรณีหนึ่งกรณีใด ดังต่อไปนี้ 
(1) เป็นพัสดุที่จะขายทอดตลาดโดยส่วนราชการ หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ

บริหารราชการส่วนท้องถ่ิน หน่วยงานอ่ืนซ่ึงมีกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วน
ท้องถ่ิน รัฐวิสาหกิจ องค์การระหว่างประเทศ หรือหน่วยงานของต่างประเทศ 

(2) เป็นพัสดุที่ต้องซ้ือเร่งด่วน หากล่าช้าอาจจะเสียหายแก่หน่วยการบริหารราชการส่วน
ท้องถ่ิน 

(3) เป็นพัสดุที่จําเป็นต้องซ้ือโดยตรงจากต่างประเทศ หรือดําเนินการโดยผ่านองค์การ
ระหว่างประเทศ 

(4) เป็นพัสดุที่โดยลักษณะของการใช้งาน หรือมีข้อจํากัดทางเทคนิคที่จําเป็นต้องระบุยี่ห้อ
เป็นการเฉพาะ ซ่ึงหมายความรวมถึง อะไหล่ รถประจําตําแหน่ง หรือยารักษาโรคท่ีไม่ต้องจัดซ้ือ
ตามชื่อสามัญในบัญชียาหลักแห่งชาติ ตามข้อ 53 

(5) เป็นพัสดุที่เป็นที่ดินและหรือส่ิงก่อสร้างซ่ึงจําเป็นต้องซ้ือเฉพาะแห่ง 
(6) เป็นพัสดุที่ได้ดําเนินการซ้ือโดยวิธีอ่ืนแล้วไม่ได้ผลดี 
(7) เป็นพัสดุที่มีความต้องการใช้เพ่ิมข้ึนในสถานการณ์ที่จําเป็น หรือเร่งด่วน หรือเพ่ือ

ประโยชน์ของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ินและจําเป็นต้องซ้ือเพ่ิม(Repeat Order) ตาม
หลักเกณฑ์ที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินกําหนด 

 
20.งานที่ต้องจ้างช่างผู้มีฝีมือโดยเฉพาะ เกินกว่า 100,000 บาท เรียกว่า 
 ก. โดยวิธีพิเศษ     ข. โดยวิธีกรณีพิเศษ 
 ค. โดยกรณีพิเศษ    ง. โดยวิธีตกลงราคา 

ตอบ ก. โดยวิธีพิเศษ 
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33. การซ้ือหรือการจ้างจากส่วนราชการ หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน หน่วยงานอ่ืน ซ่ึงมี
กฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถ่ิน หรือรัฐวิสาหกิจ จ่ายได้ไม่เกินร้อยละ
เท่าใดของราคาซ้ือหรือราคาจ้าง 
 ก. ร้อยละ 25     ข. ร้อยละ 35 
 ค. ร้อยละ 45     ง. ร้อยละ 50 
 ตอบ ง. ร้อยละ 50 

 การซ้ือหรือการจ้างจากส่วนราชการ หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน หน่วยงานอ่ืน 
ซ่ึงมีกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถ่ิน หรือรัฐ วิสาหกิจ จ่ายได้ไม่เกินร้อย
ละห้าสิบของราคาซ้ือหรือราคาจ้าง 
 
34.โดยปกติให้ตรวจผลงานที่ผู้รับจ้างส่งมอบภายในกี่วันทําการ นับแต่วันที่ประธานกรรมการ
ได้รับทราบการส่งมอบงาน  
 ก. 3 วัน     ข. 5 วัน 
 ค. 7 วัน     ง. 15 วัน 

ตอบ ก. 3 วัน 
 โดยปกติให้ตรวจผลงานท่ีผู้รับจ้างส่งมอบภายใน 3 วันทําการ นับแต่วันที่ประธาน

กรรมการได้รับทราบการส่งมอบงาน และให้ทําการตรวจรบัให้เสร็จส้ินไปโดยเร็วที่สุด 
 
35. ในวันกําหนดลงมือทําการของผู้รับจ้างตามสัญญา และในวันถึงกําหนดส่งมอบงานแต่ละงวด
ให้รายงานผลการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างว่าเป็นไปตามสัญญาหรือไม่ ให้คณะกรรมการตรวจการ
จ้างทราบภายในกี่วันทําการนับแต่วันถึงกําหนดนั้นๆ 
 ก. 3 วัน     ข. 5 วัน 
 ค. 7 วัน     ง. 15 วัน 

ตอบ ก. 3 วัน 
ในวันกําหนดลงมือทําการของผู้รับจ้างตามสัญญา และในวันถึงกําหนดส่งมอบงานแต่ละ

งวดให้รายงานผลการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างว่าเป็นไปตามสัญญาหรือไม่ ให้คณะกรรมการตรวจ
การจ้างทราบภายใน 3 วันทําการนับแต่วันถึงกําหนดนั้นๆ 
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36.การจ้างท่ีปรึกษาต่างประเทศของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ินโดยท่ัวไปนอกเหนือจาก
การจ้างที่ปรึกษาท่ีดําเนินการด้วยเงินช่วยเหลือ จะต้องมีที่ปรึกษาไทยร่วมงานด้วยไม่น้อยกว่าร้อย
ละเท่าใดของจํานวนคน/เดือนของที่ปรึกษาท้ังหมด  
 ก. ร้อยละ 25     ข. ร้อยละ 35 
 ค. ร้อยละ 45     ง. ร้อยละ 50 

ตอบ ง. ร้อยละ 50 
การจ้างที่ปรึกษาต่างประเทศของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ินโดยท่ัว ไป

นอกเหนือจากการจ้างท่ีปรึกษาท่ีดําเนินการด้วยเงินช่วยเหลือ จะต้องมีที่ปรึกษาไทยร่วมงานด้วย
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของจํานวนคน/เดือนของที่ปรึกษาท้ังหมด เว้นแต่สาสาขาบริการหรืองานท่ี
ไม่อาจจะจ้างที่ปรึกษาไทยได้ ให้ขออนุมัติต่อผู้ว่าราชการจังหวัด 
 
37. การจ้างที่ปรึกษากระทําได้กี่วิธี 
 ก. 2 วิธี     ข. 3 วิธี 
 ค. 4 วิธี     ง. 5 วิธี 

ตอบ ก. 2 วิธี 
การจ้างท่ีปรึกษากระทําได้ 2 วิธี คือ 
(1) วิธีตกลง 
(2) วิธีคัดเลือก 

 
38.การจ้างออกแบบและควบคุมงาน กระทําได้กี่วิธี 
 ก. 3 วิธี     ข. 4 วิธี 
 ค. 5 วิธี     ง. 6  วิธี 

ตอบ ข. 4 วิธี 
การจ้างออกแบบและควบคุมงาน กระทําได้ 4 วิธี คือ 
(1) วิธีตกลง 
(2) วิธีคัดเลือก 
(3) วิธีคัดเลือกแบบจํากัดข้อกําหนด 
(4) วิธีพิเศษ 
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39. การจ้างโดยวิธีตกลง ให้ใช้กับการก่อสร้างที่มีวงเงินงบประมาณค่าก่อสร้างตามโครงการหนึ่ง ๆ 
ในวงเงินเท่าใด 

ก. ไม่เกิน 2,000,000 บาท 
 ข. เกิน 2,000,000 บาท แต่ไม่เกิน 5,000,000 บาท 

ค. เกิน 5,000,000 บาท 
 ง. แล้วแต่กรณี 

ตอบ ก. ไม่เกิน 2,000,000 บาท 
การจ้างโดยวิธีตกลง ได้แก่การจ้างออกแบบและควบคุมงานที่หัวหน้าฝ่ายบริหารของ

หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ินเลือกจ้างผู้ให้บริการรายหนึ่งรายใด ซ่ึงเคยทราบ หรือเคย
เห็นความสามารถแล้ว และเป็นผู้ให้บริการที่มีหลักฐานดีตามที่คณะกรรมการดําเนินการจ้างโดย
วิธีตกลงได้พิจารณาเสนอแนะ ทั้งนี้ ให้ใช้กับการก่อสร้างท่ีมีวงเงินงบประมาณค่าก่อสร้างตาม
โครงการหนึ่ง ๆ ไม่เกิน 2,000,000 บาท 
 
40.การจ้างโดยวิธีคัดเลือก ให้ใช้กับการก่อสร้างท่ีมีวงเงินงบประมาณค่าก่อสร้างตามโครงการหนึ่ง 
ๆ ในวงเงินเท่าใด 

ก. ไม่เกิน 2,000,000 บาท 
 ข. เกิน 2,000,000 บาท แต่ไม่เกิน 5,000,000 บาท 

ค. เกิน 5,000,000 บาท 
 ง. แล้วแต่กรณี 
 ตอบ ข. เกิน 2,000,000 บาท แต่ไม่เกิน 5,000,000 บาท 

การจ้างโดยวิธีคัดเลือก ได้แก่การจ้างออกแบบและควบคุมงานโดยหัวหน้าฝ่ายบริหารของ
หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ินประกาศเชิญชวนการว่าจ้าง และคณะกรรมการดําเนินการ
จ้างจะพิจารณาคัดเลือกผู้ให้บริการที่มีข้อกําหนดเหมาะสมที่สุด เพ่ือดําเนินการว่าจ้างต่อไป ทั้งนี้
ให้ใช้กับการก่อสร้างอาคารท่ีมีวงเงินงบประมาณค่าก่อสร้างตามโครงการหนึ่งๆ เกิน 2,000,000 
บาท แต่ไม่เกิน 5,000,000 บาท 
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